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XXVI СЪЕЗД КПСС 
Прошел год со дня открытия X X V I съезда 

КПСС- Съезд работал с 23 февраля по 3 марта 
1981 года-

XXVI съезд КПСС вошел в историю ленинской 
партии и страны- международного коммуниста 
ческого движения как событие огромной, непре­
ходящей значимости- С необычайной силой он 
продемонстрировал верность партии идеям и уче 
нию великого Ленина, ее монолитное единство с 
народом Решения съезда открыли новый этап в 
борьбе коммунистов, всех советских людей за по 
беду коммунизма- за торжество мира и социаль­
ной справедливости 

В документах съезда дан глубокий анализ ито­
гов созидательной работы советского народа-
творчески разработана внутренняя и внешняя по 
литика партии с учетом насущных задач- выдви­
гаемых объективным ходом общественного разви 
тая 

В центре социально-экономической политики 
партии на этапе зрелого социализма стоит неиз­
менное программное требование — все во имя 
человека, все для блага человека- Одна из ключе 
вых проблем в 80-е годы — поставить возросший 
экономический производственный и научно'тех-
нический потенциал на службу все более полно­
му удовлетворению материальных и культурных 
потребностей трудящихся, улучшению условий 
их труда и быта- всестороннему развитию личное 
ти, совершенствованию социалистического обра­
за жизни- Отсюда вытекает принципиальная ус­
тановка, выдвийутая X X V I съездом, — к 1990 го­
ду завершить переход к преимущественно интен­
сивным факторам развития экономики- Решаю­
щую роль в этом партия отводит передовой совет 
ской науке, органическому соединению достиже­
ний научно-технической революции с преимуще­
ствами социализма- дальнейшему подъему эф­
фективности и качества всей работы- экономично 
му, наиболее рациональному использованию ..ог­
ромных материальных и трудовых ресурсов, ко­
торыми располагает страна 

На кардинальное решение задач дальнейшего 
подъема благосостояния нашего народа направле 
ны и такие важнейшие меры, как разработка 
специальной продовольственной программы, на­
меченное на одиннадцатую пятилетку ускорение 
темпов развития промышленности группы «Б» 
но сравнению с темпами роста группы «А», рас­
ширение производства и улучшение качества то­
варов народного потребления, развитие сферы 
услуг-

Предмет постоянной заботы нашей партии — 
формирование нового человека Ленинскими иде­
ями социалистического народовластия прониза­
ны указания партии по развитию демократии 
Первейшей задачей международной деятельности 
КПСС- органически связанной с ее внутренней 
политикой, с насущной потребностью человечест­
ва, является борьба за мир на нашей земле, на 
всей планете- Съезд вновь подчеркнул особую ва 
жность сплочения и сотрудничества братских 
партий и государств на незыблемой основе марк­
сизма-ленинизма, социалистического интернацио-
нализма-

X X V I съезд КПСС в ы р а з и л уверен­
ность- что трудящиеся нашей страны под руковод 
ством ленинской партии приложат свои творчес­
кие силы, знания и опыт для успешного решения 
задач коммунистического строительства-

План февраля 
выполнен 

Труженики межхозяйственного 
лесхоза досрочно выполнили 
план февраля. К 26 февраля вы­
пущено товарной продукции 
на 80000 р у б л е й, что на 
4000 рублей больше, чем преду­
сматривалось. 

Высоких производственных по­
казателей добились работники 
столярного цеха (бригадир Ана­
толий Николаевич Афанасьев), 
которые выполнили план на 
170 процентов. 

Хорошо поработали коллекти­
вы цеха лесопиления (бригадир 
Александр Яковлевич Корицкий) 
и бригады лесозаготовителей 
(бригадир Владимир Васильевич 
Мжельский). 

Бесперебойно обеспечивал по­
грузку древесины тракторист 
Николай Кириллович Серебря­
ков. 

Ударный труд в феврале тру­
женики предприятия посвятили 
первой годовпцше XXVI съезда 
КПСС. Трудовая вахта продол­
жается. Л. ЛУКИНА, 

экономист. 

НА МОЛОЧНЫХ ФЕРМАХ 
Надой молока на одну корову Есть различия и в органнза-

Е день (в килограммах). Первая ции работы непосредственно на 
графа — на 26 февраля 1982 го фермах. В совхозе имени Дзер 
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да, вторая графа — на 26 февра 
ля 1981 года. 

Колхозы: 
«Красный маяк» 
«Искра» 
«Россия» 

Совхозы: 
им. Дзержинского 
Денисовский 
Топольский 
Шеломковскнй 

По району: 
За два месяца 

раль 1982 года) среднесуточные 
надои в районе возросли на Н00 
граммов. Это хороший резуль­
тат. Однако не следует забы­
вать, что хозяйства сделали да­
леко не равноценный вклад в 
дело. Так. в совхозе имени Дзер 
жннского надоя за два месяца 
возросли па 190Q граммов, в Де 
ннсовском п Топольском совхо­
зах — на 1500 граммов, в ко.тхо 
зе «Искра» — на 1300 граммов, 
а вот в Шеломковском совхозе 
— лишь на 300 граммов. Совсем 
плохо работают в 1982 году жи­
вотноводы колхоза «Красный ма 
як». Здесь надон по сравнению 
с последними днями 1981 года 
не только не повысились, а да­
же снизились на 200 граммов. 

Все это от того, что отноше­
ние к животноводству в хозяйст 
вах разное. Предположим, в сов 
хозе имени Дзержинского на 
фермах запасено 4461 тонна тру 
бых кормов, а в Шеломковском 
совхозе только 383 тонны, в кол 
хозе «Красный маяк» — 269 
тонн. Уже- из одного этого мож­
но сделать определенные 'выво­
ды. 

жннского, например, в животно 
водческих помещениях наведен 
идеальный порядок, а вот в Ше 
ло.мковском совхозе такого по 
рядка нет. В Шеломковском сов 
хозе плохо налажено кормопри-
готовление. Солома запаривает­
ся с нарушениями технологии 
приготовления грубых кормов. 

Далеко не всегда в отстаю­
щих хозяйствах проявляют дей 
ственную заботу об улучшении 
условий труда животноводов. *А 
ведь это одно из основных при­
чин плохой работал мастеров ма 
шинного доения коров и скотий 
дев. Ослаблен и контроль за 
состоянием дел в животноводст 
ве, руководители и специалисты 
редко бывают иа фермах. 

Не во всех хозяйствах сумели 
сделать шаг вперед по сравне 
нию с соответствующим перпо 
дом прошлого года. В Тополь­
ском совхозе надои на том же 
уровне, что и год назад, в кол 
хозе «Россия» — лишь на 100 
граммов выше. А ведь на ныне 
шний год до ферм доведены бо 
лее напряженные планы по про 
иэводству молока. Значит вче­
рашним днем жить нельзя. 

Еще раз можно сказать, что 
среднерайонные показатели не­
плохи. Но если бы отстающие 
подтянулись и вышли на уро­
вень передовиков. результаты 
могли бы быть и значительно 
выше. Добиваться этого необхо­
димо. Еще неизвестно, в каких 
условиях придется работать ле­
том, и поэтому сейчас крайне 
важно создать прочный задел 
для успешного выполнения годо 
вого плана. 

ЖИВОТНОВОДСТВО — УДАРНЫЙ ФРОНТ! 

ОРГАНИЗОВАТЬ РАЗДОЙ КОРОВ 
Ко времени отела вымя коро­

вы постепенно наполняется мо­
локом. Пусть молоко это не не 
лыюе. но весьма ценная продук 
ция. Молозивом в первые, дни 
обязательно надо выпаивать но 
нерожденных телят. Это все по­
нятно. Животноводы", обслужива 
ющие крупный рогатый скот, 
об этом хорошо знают. 

•А сейчас обратим вппманне 
па само вымя. В первые дни 
после отела вымя коровы очень 
плотное. Главным образом от 
напора молока. По и после дой­
ки плотность эта полностью не 
устраняется. Необходимо, гово­
рят, раздаивать после отела всех 
коров. В течение дня доить три 
раза в обязательном порядке. 
I I вымя постепенно войдеУ в 
норму. 

Говорить-то говорят, знать-то 
знают, однако не везде коров 
после отела доят три раза. Пре­
жде всего потому, что раздаива 
емые коровы не собраны на од 
ном участке (в одном цехе) или 
в одной группе. 12—16 коров, а 
то и больше, разбросаны В ко­
ровниках но разным групнам. 
II доятся они, как и обычные 
коровы, два раза в день. Это 
можно видеть в Топольском сов 
хозе, в Денисовском совхозе, и 
колхозе «Искра». Ёсли у доярки 
по-настоящему болит душа о де 
ле, то она хоть и вручную,-но 

подоит своих новотельных ко 
ров в середине дня. 

Раздаивать же коров после 
отела крайне важно. Не день, 
неделю или две, а в течение 
двух-трех месяцев. При этом 
давать коровам дополнительные 
кормовые единицы на раздой. 
Значит, нормировать кормление 
нри раздое тоже крайне важно. 

Раздой коров — это не толь­
ко кратность доения и нормиро 
ванность кормления коров пос­
ле отела. Раздой коров — это 
целая система мероприятий, в 
основе которой повышение мо­
лочной продуктивности коров. 
Она предусматривает и подгото 
вку коров к отелу, обеспечение 
полноценного кормления и пра­
вильного содержания стельных 
коров в сухостойный период. 

I I в содержании сухостойных 
коров в большинстве хозяйств 
полный порядок все еще не на­
веден. Они содержатся, как и 
отелившиеся коровы, в обычных 
дойных гуртах. И рапион у них 
не отдельный. 

Только в нлемсовхозс имени 
Дзержинского на Усольской фер 
ме система мероприятий служит 
дальнейшему повышению молоч 
ной продуктивности коров. В ее 
основе — поточно-цеховая техно 
логия. Сухостойные коровы на 
каждой ферме сосредотачивают­
ся на одном участке (в одном 

цехе), у них особый рацион, за 
ними особый уход. Коровы пос -
ле отела переводятся в цех раз 
доя, три раза в день доят их, 
кормят по специальному рацио­
ну. Кормление коров нормиро­
ванное, с учетом их продуктов 
носги. Рационы составлены не 
только с учетом общей питате­
льности кормов (кормовых еди­
ниц), но и с учетом переваримо 
ю протеина (белка), углеводов, 
микроэлементов и витаминов. 
Предусмотрены .меры морально­
го и материального стимулиро­
вания раздоя коров. 

Хорошо раздоить корову — 
значит обеспечить ее высокую 
продуктивность н а ' весь лакта­
ционный период. Это один из 
существенных резервов увеличе 
ния производства молока. Орга­
низовать раздой коров на науч­
ной основе, по примеру коллек 
тпва Усольской фермы племсов 
хоза имени Дзержинского в каж 
дом хозяйстве — обязанность 
специалистов животноводства. 
Дело это пойдет тем быстрее, 
чем конкретнее будет забота ру 
ководптелей хозяйств о повыше 
пин эффективности молочного 
животноводства. 

. Е. БАЗУЕВА, 
главный зоотехник управления 

сельского хозяйства 
райисполкома. 
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„ДЗЕРЖИНЕЦ" ВЫСТУПИЛ. КАКИЕ МЕРЫ ПРИНЯТЫ? 

Жили-были 
книжки 

В помещении, где находится 
Курайская библиотека, холодно, 
сыро, протекает потолок. 

Критическое письмо «Жили-
были книжки», в котором гово­
рилось об этих фактах, было 
опубликовано 16 января. Редак 
ния получила ответ от исполин 
ющего обязанности председате­
ля исполкома Курайского сель­
ского Совета народных депута­
тов В. Л. Шуцана. В нем сооб­
щается, что выступление газе­
ты рассматривалось на расши­
ренном заседании исполкома 
сельского Совета. Руководители 
колхоза «Россия» и районного 
объединения «Сельхозтехника» 
дали согласие оказать помощь 
п проведении отопления в одной 
ИЕ комнат клуба, в которой МО­
Ж Н О разместить книги. 

Но точку в этом разговоре 
ставить рано.... 

„Неизменное 
требование" 

Так назывался материал, он у 
бликоваиный в газете «Дзержи 
нец» 26 января. Автором. А. Чу 
туевой, отмечалось отсутствие 
должного порядка в хранении 
документов в ряде организаций. 
Ответ мы получили только от 
главного бухгалтера районного 
объединения «Сельхозтехника» 
II. С. Жовнера: 

«Факты, изложенные в замет-
I V . действительно имели место. 
Стеле выступления газеты сра-

>ке были приняты конкрет­
н ы е .меры. В настоящее время 
нами проделана определенная 
работа. Установлена номенклату 
ра дел. Часть документов согла 
сно номенклатур;' сшита и про­
нумерована. Назначен ответст­
венный за обработку и хране­
ние документов и материалов». 

Но нам бы хотелось узнать о 
выводах, которые сделали после 
публикации заметки «Неизмен­
ное требование» исполкомы Ми 
хайловского, Шеломковского и 
Вознесенского сельских Советов. 

— под таким заголовком 26 
января был опубликован мате­
риал, в котором шла речь о про 
блемах, связанных с закупками 
молока у населения. Руководи­
телям некоторых хозяйств ука­
зывалось на отсутствие должно 
го внимания к закупкам. 

В частности, критике подвер­
гались исполкомы Денисовского, 
Орловского. Шеломковского се­
льских Советов. 

В редакцию пришел ответ за 
подписью председателя исполко 

„Совершенствовать взаимоотношения" 
ма Орловского сельского Совета 
В. М. Яковлева. Он отмечает, 
что после публикации «Совер 
шенетвовать взаимоотношения» 
приняты меры к устранению ие 
достатков. Во всех населенных 
пунктах прошли бригадные соб 
рания, где стоял вопрос о говер 
шенствовании закупок молока у 
населения. Сельский Совет и 
правление колхоза «Красный ма 
як» заключают договоры, выде­
лен необходимый транспорт, 

сборщики обеспечены тарой и 
молокомерами. 

Из самой отдаленной деревни 
Асанск молоко доставляется в 
замороженном виде. Исполком 
Орловского сельского Совета на 
родных депутатов заверяет, что 
доведенное задание на 1982 год 
будет выполнено. 

Редакция и читатели газеты 
«Дзержинец» ждут ответа от не 
полкомов Денисовского и Ше­
ломковского сельских Советов. 

СОВСЕМ К А К В ПОСЛОВИЦЕ 
26 января нынешнего года в 

«Дзержинце», в листке народно 
го контроля, был опубликован 
материал «На уровень сегодияш 
него дня». I ! нем говорилось о 
некоторых упущениях в работе 
Шеломковского рознично-торго-
вого предприятия. Как же реа­
гировали на газетное выступле­
ние руководители Дзержинского 
райпо? 

Председатель правления Н. М. 
Калинин с ответом решил не 
торопиться. В феврале, мол, 

ухожу в отпуск. Пусть кто-то 
другой меры принимает, только 
не я... 

Видя, что руководство райпо 
отмалчивается, редакция напра­
вила официальное письмо, где 
напомнила, что давно пора сооб 
шить о принятых мерах. Что же 
решили отправить торговые ра­
ботники в редакцию? Ответ 
или, на худой конец, отписку? 
Не то и не другое. 

На письме. адресованном 
И. М. Калинину, появилась по­

метка: «Тов. Юдову». Регистра­
ционный номер 288. А заведую 
щий торговым отлетом А. П. 
Юдов, который исполняет ООН 
данности председателя, перестал 
напоминание обратно в редак­
цию, даже приложив конверт. 
Мол. не мне написано, не с ме 
ня спрос. 

Наладить торговое обслужива­
ние населения отдаленных дере 
•вень — тоже прямая обязан­
ность А. П. Юдова. Вот и полу 
чается совсем, как в пословице. 
«Иван кивает на Петра...» 

Отмолчались 
«На занятия не явились...» Под 

таким заголовком 19 ноября 1981 
года в «Дзержинце» была опуб­
ликована корреспонденция о том, 
что было сорвано первое в ны­
нешнем учебном году занятие в 
системе комсомольской полити­
ческой учебы в кружках Орлов 
ской бригады колхоза «Красный 
маяк». ПМК-9 «Крайко.тхозстрой 
объединения» и Дзержинского 
леспромхоза. 

Вскоре мы получили обстоя­
тельные ответы о принятых ме­
рах от парткома Дзержинского 

, леспромхоза и партбюро ПМК-9. 
Более того, в ряде последующих 
газетных публикаций отмечался 
положительный опыт пропаган­
дистов, ведущих занятия в кол­
лективе сельских строителей. 

Но редакция до сих пор не но 
лучила ответа ни от секретаря 

парткома колхоза «Красный маяк» 
А. И. Мясоедова, ни от его замес 
тителя по идеологической рабо­
те В. К. Федорова. 

На исходе февраль. Мы носила 
ли в Орловку напоминания, раз 
говаривали с руководителями 
партийной организации, но все 
напрасно... 

Несколькими днями позднее. 
24 ноября минувшего года, в ма 
териале «Воспитывать руководи­
теля», опубликованном нашей га 
зетой. критиковались партком и 
правление колхоза «Красный .ма 
як» за то, что работа с молоды­
ми специалистами не соответст­
вует все возрастающим требова­
ниям. О то.м, какие меры приня­
ты, обсуждалось ли выступление 
газеты на заседании партийного 
комитета, редакции до сих пор 
никто не сообщил. 

Такое отношение к сигналам 
печати, ее критическим выступ­
лениям нетерпимо. Неужели ру­
ководителям партийной организа 
ции колхоза «Красный маяк» не 
известны постановления ЦК 
КПСС на этот счет, а, может, не 
ртя них они писаны? 

„Бороться с 

В этом материале шла речь о 
необходимости бережно расходо 
вать электроэнергию. 

Недавно редакция получила 
письмо от директора Денисов­
ского совхоза С. С. Никитина. 
1де говорится: «Критические за 
мечания в адрес Денисовского 
совхоза по поводу нерациональ­
ного использования электроэнер 
гни признаны правильными. Дан 
ное письмо обсуждалось на со­
вете специалистов и руководите 
лей. По хозяйству издан приказ 
и разработаны мероприятия, на 
правленные на бережное расхо­
дование электроэнергии. Есть 
уже положительные результаты: 
суточное потребление электро­
энергии снизилось на 2,000 кило 
ватт-часов...» 
Но до сих пор нет обстоятельных 

ответов от руководителей совхо­
за имени Дзержинского, колхоза 
«Красный маяк», Шеломковско­
го и Топольского совхозов. 

„ЦЕХ 
ХВОЙНЫХ 

ВИТАМИНОВ" 
2 февраля «Дзержинец»» опуб­

ликовал письмо директора меж 
хозяйственного лесхоза М. Г. 
Сахно, где рассказывалось о 
проблемах, с которыми сталки­
ваются работники предприятия 
в таком важном деле, как ока-
шние шефской помощи селу. 

Из-за отсутствия сырья может 
быть сорвана ритмичная работа 
установки по выпуску хвойной 
витаминной муки. В письме не-
счислялись предприятия и ор­

ганизации, которые проигнориро 
вали решение исполкома райсо­
вета и срывают задания по за­
готовке сосновых лапок. 

Недавно редакция получила 
ответ от руководителя районно­
го объединения «Се.тьхозхимия» 
П. Г. Радайкика. Он сообщил, 
что агрохимобъединение выпол­
нило задание но заготовке хвои 
ной лапки к 12 февраля. Сырье 
сдано в межхозяйственный лес­
хоз. 

Но из других организаций 
ответа так и не поступило. Ру­
ководители хлебоприемного пред 
приятия, ремонтно-строительно­
го участка, узла связи, киносе­
ти ровным счетом ничего ие 
сделали для того, чтобы выпол­
нить задание. Эти же нредприя 
тия, как сказал нам директор 
меж.хозяйственного л е с х о з а 
М. Г. Сахно, и в минувшем го­
ду сорвали план но обеспечению 
пеха сырьем. 

Редакция направила письма, 
в которых напомнила, что на 
критику следует обязательно ре 
агнровать и в указанные сроки 
сообщать о принятых мерах. 

Именно об этом мы напомина­
ем еще раз. Ведь подъем живот 
новодства — это всенародное 
дело, ударный фронт не только 
для тружеников колхозов и сов­
хозов. Именно об этом не раз 
подчеркивалось в документах 

нашей партии. 
•*-***+*****+****+**+**+**Ф+****+*****ФФ#+г*4#+*+********е****+*+4++4т, 

В ПОМОЩЬ П Р О П А Г А Н Д И С Т А М 

КУРС: „ИСТОРИЯ КПСС" 
Тема 6. Партия — вождь Ок­

тября. 
План проведения занятия: 

1. Положение в стране и пар­
тия после свержения царизма. 
«Апрельские тезисы» В. И. Ле­
нина, их историческое значение. 

2. Борьба большевиков за мае 
сы в период двоевластия. 

3. VI съезд партии и его ре-
тения. 

4. Ленинский план вооружен­
ного восстания. 

5. Победа Октября — главное 
событие XX века. 

Вопросы для собеседования: 
1. «Апрельские тезисы» 

В П. Ленина. Установка партии 
на перерастание буржуазно-де­
мократической революции в со­
циалистическую. 

2. Борьба партии- за массы в 

период двоевластия. 
3. VI съезд партии и его ре­

шения. Курс партии на воору­
женное восстание. 

4. Партия — организатор по­
беды вооруженного восстания в 
Петрограде. I I Всероссийский 
съезд Советов. 

5. Победа Великого Октября 
— главное событие XX века. 
Изменения, происшедшие в ми­
ре под воздействием Великого 
Октября. 

Дополнительная литература: 
В. И. Ленин. Краткий биогра­

фический очерк. -М.. Политиздат, 
1979. стр. 89—105. . 

В. И. Ленин. О задачах проле 
тариата в данной революции. 
Поли. собр. соч., 31. стр. 113 —118. 

«Политическое самообразова­
ние» № 1 за 1980 г., стр. 58—65. 

Очерки истории Красноярской 
партийной организации. Красно­
ярск., 1967, стр. 213—278. 

Диафильмы: 
«Вождь Октябрьской револю­

ции». Биография В. И. Ленина. 
Часть девятая. 

«Партия — вождь Октября», 
(март — октябрь 1917 г.) 

«Партия — вдохновитель и 
организатор победы Великой Ок­
тябрьской социалистической ре­
волюции». 

Наглядные пособия: 
В. П. Ленин во главе Октябрь 

ского вооруженного восстания в 
Петрограде. Историко-биографн-
ческий атлас. 

История КПСС. Атлас для 
системы партийной учебы. 

Страницы жизни В. И. Лени 
на (грамзапись). 

КУРС: „ВОПРОСЫ ВНУТРЕННЕЙ 
И ВНЕШНЕЙ ПОЛИТИКИ КПСС" 

( Тема «Основные 
^ сотрудничества с 

партнеры. «Правда», 1981, 28 
сентября. 

Основные направления сотруд 
нпчества СССР с развивающими 
ся странами. «Политическое са­
мообразование», 1980, № 1, стр. 
43—50, 1981, № 4, стр. 45-53. 

Диафильмы: 
«Программа мира восьмидеся­

тых годов». 
«СЭВ и развивающиеся стра­

ны». 
«Укрепление сотрудничества 

Сотрудничество СССР с освобо Советского Союза с освободип-
; днвшимися странами. «Агита- шимися странами. Актуальные 

н а п р а в л е н и я 

р а з в п в а ю щ п -

) м н е я с т р а н а м и » . 

.Дополнительная литература: 
Алимов Ю. Освободившиеся 

страны в мировой политике. 
«Международная Ж и з н ь » , 1981. 
Л5 8. стр. 23—31. 

Искендеров А. Роль развиваю 
щихся стран в оздоровлении 
международной обстановки. 
«Международная жизнь»». 1981, 
Л"» 9, стр. 43—47. 

1тор», 1981. Л» 10. стр. 41 — 41. 
Хильчевский Ю. Незыблемые 

принципы внешней • политики 
\ Советского Союза. «Политичес­

кое самообразование». 1981. V» 
| 4. стр. 45—53. 
' Ульяновский Р. Равноправные 

вопросы политики КПСС». 
Диапозитивы: 
«Внешнеполитические сияли 

СССР». , 
Наглядные пособия: 
«Экономическая политика 

КПСС». 
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Т В О Р Ч Е С К И Й П О Д Х О Д 
23 февраля ремонтники Де­

нисовского совхоза выполни­
ли социалистическое обяза­
тельство — полностью завер­
шили подготовку зерноубороч­
ных комбайнов к работе. Это 
трудовой подарок тружеников 
хозяйства к годовщине XXVI 
съезда КПСС и 64-й годовщи­
не рождения Советской Ар­
мии и Военно-Морского фло­
та. 
Приезд корреспондента в 

ремонтных мастерских восприня­
ли как должное. Люди хорошо 
поработали, успешно выполнили 
намеченное и понятно их жела­
ние поделиться радостью с 
другими. Разговор сразу стал 
общим. Горячо, заинтересованно, 
а, главное, профессионально, го-

^•ворили о деле не только глав­
ный инженер совхоза С. И. Лу-
пянников и заведующий мастер­
скими И. В. Владимиров, но и 
ремонтники. Чувствовалось, что 
в ритмичной работе мастерской 
все заинтересованы в одинако­
вой мере. Ремонт организован 
так, что каждый отвечает не 
только за свой конкретный уча­
сток производства, но и за конеч 
ный результат. И это — главное 
условие успеха. 

Не сразу и не просто удалось 
добиться этого. Становление 
шло годы и годы. Прежде всего 
внедрили бригадно-узловой ме­
тод ремонта. Сейчас понятны 
все его преимущества, но когда 
начинали было много сомнений. 

^ Прежде всего опасались, что 
произойдет обезличка техники и 
снизится качество ремонта. 
Раньше каждый комбайнер ре­
монтировал свой агрегат и нес 
за него полную ответственность. 
А теперь, когда будет работать 
бригада? 

Выход был один и в хозяйст­
ве его нашли сразу."В ремонт­
ные бригады стали привлекать 
только тех, кто прошел испыта­
ние на добросовестность, мастер­

ство и старательность. Решить 
проблему было не просто. Даже 
сейчас, после того, как все 
механизаторы прониклись духом 
бригадной работы, вопрос подбо­
ра кадров остается одним из 
важнейших. До сих пор главный 
инженер и заведующий мастер­
скими много времени тратят на 
то, чтобы подобрать достойные 
кандидатуры, тщательно взвеши­
вают все за и против прежде, 
чем поставить того или иного 
механизатора на ремонт узлов, 
разборку и сборку агрегатов. 
Учитывается все, причем не 
только профессиональное ма­
стерство, но и моральная стой­
кость, готовность бороться с 
определенными трудностями. 

К счастью, специалистам есть 
на кого опереться. Основу кол­
лектива составляют опытные ме­
ханизаторы, пришедшие в мас­
терскую из-за штурвала комбай­
на, рычагов трактора. Вот лишь 
один пример. Владимир Влади­
мирович Трофимов, один из луч 
ших механизаторов совхоза. Ра­
ботает на полях одиннадцать 
лет. Технику знает отлично. В 
мастерские его пригласили впер­
вые пять лет назад. Зарекомен­
довал себя знающим и умелым 
человеком, способным всего себя 
отдать делу. Работает на сбор­
ке. В совершенстве освоил эту 
профессию. Теперь мастерскую 
без него так же трудно пред­
ставить, как и его без мастер­
ской. А летом он вновь возвра­
щается в поле. 

То, что в мастерских работа­
ют люди проверенные и, притом, 
работают по нескольку лет, да­
ло еще одно ощутимое преиму­
щество. Рассказывает слесарь но 
ремонту коробок передач и зад­
них мостов Василий Алексеевич 
Матюшенко: 

—- Я профессиональный меха­
низатор. По сути дела всю свою 
жизнь отдал работе в поле. Но 
сразу скажу, что в мастерской 

пришлось многому учиться зано­
во. Одно дело работать на ком­
байне, другое — ремонтировать 
•его. Тут нужна определенная 
сноровка, которую приобрета­
ешь1 только с годами. Да -и не 
только еноровка. Я сейчас 
знаю, что зимой буду работать 
в мастерской. Потому и готов­
люсь к этому заблаговременно. 
В частности, создаю определен 
ный резерв запасных частей, 
чтобы можно было Просто заме­
нить что-то в узле и тут же 
вернуть его сборщикам. Без 
преувеличения могу сказать, что 
какими бы знаниями не обладал 
механизатор, ему трудно придет­
ся на моем месте пока не 
освоится. А для меня это уже 
прошедший этап. 

В словах В. А. Матюшенко нет 
преувеличения. По отзывам спе­
циалистов этому рабочему мож­
но давать собственное клеймо. 
То есть, той детали, что прошла 
через его руки, гарантирована 
жизнь. И это высшая похвала 
для ремонтника. 

Но тщательный подбор кадров 
— не единственное условие рнт 
мичной р а б о т ы . Соз 
дана стройная с и с т е м а 
контроля за качеством ремонта. 
Возглавляет ее инженер-контро­
лер Летр Васильевич Сухарев. 
Заведена специальная тетрадь, 
куда заносятся данные о каждом 
прошедшем ремонт комбайне. В 
этой тетради расписывается каж­
дый, кто принимал участие в 
ремонте. Если обнаружен какой-
либо дефект, он исправляется са 
ми.м виновным и за его счет. 
А проверку агрегаты проходят 
довольно тщательную. Вышед­
шую из мастерских технику об­
катывают, в приемке ее прини­
мает участие специальная ко­
миссия, куда входит и главный 
агроном. 

Разработана эффективная сис­
тема поощрения ремонтников 
за ударную работу. Если за оп-

ИНДУСТРИЯ СЕЛУ 

П У Т Е М О Б Н О В Л Е Н И Я Т Е Х Н И Н Н 
Курс на производство более 

совершенных машин по внесе-
"*8f нию в почву органических удоб­

рений, увеличение их выпуска 
взят коллективом объединения 
«Бобруйскферммаш». Оно стано­
вится в этой пятилетке крупней­
шим в стране производителем 
такой техники для тружеников 
села. Уже в нынешнем году они 
получат около 23 тысяч разбра­
сывателей — почти на четыре 
тысячи больше, чем в минув­
шем. 

— В постановлении ЦК КПСС 
и Совета Министров СССР «О 
дополнительных мерах по подго­
товке и проведению весенних 
полевых работ в 1982 году», — 
говорит генеральный директор 
объединения " «Бобруйскферм-

* маш» А. Уваров, — есть строки, 
адресованные и нашему коллек­
тиву — об опережающей постав­
ке нужной селу техники. В на­
чале года на заводе «Сельхозаг-
регат» принят в эксплуатацию 
второй пусковой комплекс. Кол­
лектив стремится вывести его на 
проектную мощность досрочно, 
чтобы уже к середине года пол­

ностью специализировать завод 
на изготовлении пневмотормоз-
ной системы и отказаться от 
поставки этих узлов по коопера­
ции. 

Подобная задача поставлена 
и перед вторым заводом объеди­
нения — «Бобруйсксельмашем», 
который переходит на выпуск 
редукторов. В нынешнем году 
их планируется изготовить более 
тысячи штук, а затем одна из 
серийных машин будет комплек­
товаться только редукторами 
собственного производства. За 
счет увеличения их мощности и 
изменения конструкции вместо 
трех редукторов на машину бу­
дет устанавливаться один. 

Специализируя производство и 
обновляя выпускаемую продук­
цию, бобруйские машинострои­
тели обязались довести к концу 
пятилетки выпуск машин до 
30 тысяч в год, поставить с бу­
дущего года на поток две но­
вые модели машин — МЖТ-10 и 
МЖТ-16. Эти механизмы почти 
на полтонны легче своих пред­
шественников РЖТ-8 и РЖТ-16, 

В. МАЛИШЕВСКИЙ, 

Лучше сочетать интересы 
каждого работника и коллектива 
в целом позволил переход меха­
низаторов-лесозаготовителей на 
бригадный метод работы. Он 
внедрен в Гарьинском лесопунк­
те Сыктывдинского леспромхоза 
(Коми АССР). 

Здесь на таежных делянках 
валку, трелевку, обрубку сучьев, 
погрузку хлыстов выполняет 
комплекс машин. Но при инди­
видуальной работе механизаторов 
трудовой ритм . нередко давал 
сбой. Бывало) сломается гусени­
ца трактора, и машинист в оди­
ночку натягивает ее, на час за­
держивая работу других агрега-

ределенныи срок удалось подго­
товить агрегат к работе, механи 
заторы получают премиальные, 
упустили один-два дня — сумма 
премии снижается, а если про­
шел отведенный за ремонт срок, 
и агрегат еще не готов, то уж 
тут ничего не получишь. При­
чем, и сама система премирова­
ния тоже поставлена в зависи­
мость от конечного результата. 
Выполняет план мастерская — 
получили дополнительную опла­
ту, не выполняет — нет допол­
нительной оплаты. 

И еще несколько, слов о кад­
рах. Бригадно-узловой метод ре 
монта высвобождает много лю­
дей, которые раньше вынужде­
ны были проводить время в мае 
терской. Судите сами. В совхозе 
сейчас одновременно ремоптиру 
ют 4 трактора. Раньше на этой 
работе были заняты те, за кем 
закреплены тракторы, им дава­
лись еще и П О М О Щ Н И К И . Теперь 
на. разборке и сборке агрегатов 
заняты два человека. Два вмес­
то восьми! А механизаторы, ко­
торые работают на тракторах, 
пока их агрегат находится в мае 
терской, могут побывать в от­
пуске. Вот и судите о выгоде. 

В хозяйстве не скрывают, что 
у них еще есть недостатки. И 
вопрос с кадрами окончательно 
решить пока не удалось (попа 
даются еще прогульщики и пья 
ницьг) и на качество ремонта 
бывают претензии. Однако это 
никак не может сдержать посту 
нательного движения вперед. 
Лучше всего об этом говорят 
цифры. К 23 февраля на линей­
ку готовности поставлены вей 
37 зерноуборочных комбайнов, 
уверенно выполняют ремонтни­
ки план по ремонту тракторов. 
' Досрочное завершение ремонта 
зерноуборочных комбайнов дало 
возможность уже сейчас начать 
подготовку к работе силосоубо 
рочных агрегатов. Это дело 
еще новое, пока не опробован­
ное. Однако все выгоды его вид 
ны невооруженным глазом. I I 
это еще одно свидетельство твор 
ческого подхода ремонтников 
из Денисова к своему делу. 

В. ЧЕРНЫХ. 

ХОЗЯЕВА 
ТЯЕЖНЫХ 
ДЕЛЯНОК 

тов. Пли оператор валочной ма­
шины так свалит деревья, что 
трелевочникам к ним сразу и не 
подобраться. 

— У нас такого не наблюдает­
ся, — рассказывает бригадир 
комплексной бригады А. Канаев. 
— В коллективе — восемь меха­
низаторов. Они могут заменять 
друг друга на любом агрегате. 
Случись поломка — на помощь 
придут все. 

ПАСПОРТ 
ДЛЯ ВСЕХ 

КРАСНОЯРЦЕВ 
Красноярский край получил 

паспорт — второй в своей био­
графии. 

Пять лет назад сибиряки сое 
тавили документ, в котором со­
держалась подробная социаль­
ная характеристика этого боль­
шого региона. Это было вызва­
но необходимостью. Край прев­
ратился в огромную строитель­
ную площадку и очень важно 
было знать изменения, быстро 
происходившие в жизни трудо­
вых коллективов. 

- Знать, чтобы лучше управ­
лять развитием экономики, пол 
нее учитывать интересы и зап­
росы людей, — рассказывает 
Р. Рязанова — заместитель пред 
седателя крайплана, по заказу 
которого социологи провели бо­
льшую работу. — Мы выяснили, 
например, что наш край, благо­
даря десяти своим Всесоюзным 
ударным комсомольским строй­
кам, быстро молодеет. Жадная 
до знаний и впечатлений моло­
дежь предъявляла особые требо 
вания к развитию культуры. 

1! это не осталось без внима­
ния: только за последние три 
года у нас начали работать те­
атр оперы и балета, государст­
венный симфонический оркестр, 
училище искусств, десятки клу­
бов, домов культуры, библиотек. 
Краснояриы выступили с почи­
ном: «Превратим Сибирь в край 
высокой культуры». 

Новый социальный паспорт 
подтвердил правильность реше­
ний, принятых иа основе нреж 
него документа. Молодежь охот 
нее стала оставаться на сибир­
ской земле. 

Не забыты в документе и те, 
у кого вместо трудовой сейчас 
пенсионная книжка. В городах 
Абакане, Канске, Ачинске, где 
живет немало пенсионеров, на­
мечено шире привлекать их к 
работе на дому. 

Богатую «информацию к раз­
мышлению» для плановых орга 
нов, партийных и хозяйствен­
ных руководителей предоставля­
ют новые разделы паспорта. В 
них собраны данные о квалифи 
нации рабочих различных спе­
циальностей, развитии личных 
подсобных хозяйств, состоянии 
дошкольного воспитания. 

Важность широкого примене­
ния науки для решения социа­
льных вопросов была отмечена 
на XXVI съезде партии. Опыт 
красноярцев подтверждает это. 
Намечено составить паспорта 
для каждого города и района 
края. Их уже получили Хакас­
ская автономная область, Саяно 
горек и Черногорск. 

В. ВАСИЛЬЕВ. 

Московская область. Коллек­
тив Воскресенского производст­
венного объединения «Минудоб-
рения"» имени В. В. Куйбышева 
в честь 60-летпя образования 
СССР решил сократить сроки 
выполнения программы 1982 го­
да. 

Сельскому хозяйству будет по 
ставлено сверх плана 50 тысяч 
тонн минеральных удобрений. 

Эти удобрения отправляются 
в районы буквально всех респу 
блик нашей страны и служат 
повышению урожайности. 

На снимке: линия фасовки 
сложных удобрений. 
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ТВОЙ ЛЮБИМЫЙ Ц И С А Т Е Л Ь 

МАСТЕР СОВЕТСКОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 
К 90-ЛЕТИЮ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ КА- ФЕДИ НА 

Константин Александрович Фе 
дин. выдающийся советский пи­
сатель, был одним из талантли­
вых зачинателей советской ли­
тературы. В само.м деле: первая 
мировая война. революция и 
гражданская война. деревня 
двадцатых годов, строительная 
лихорадка тридцатых, суровый 
пафос Великой Отечественной 
войны — вот время действия 
и произведениях писателя. Нора 
жает меткость глаза художника, 
заметившего первые ростки яв­
лений, которые разовьются лишь 
впоследствии. 

К. А. Феднн родился в 1892 
Году в старом русском городе 
Саратове. Писатель говорил о 
своем детстве: «Сейчас я как 
будто ярче прежнего вспоминаю 
свою родительскую семью то в 
одной, то в другой крошечной 
квартирке и детские впечатле­
ния о Волге с ее неповоротли­
выми пароходами, бесконечны­
ми вереницами плотов, просмо­
ленными рыбачьими дощаника­
ми н окрестными фруктовыми 
садами... Отсюда пошли мои пер 
вые представления о русской 
земле — как о Мире, о русском 
народе — как о Человеке». 

Непрерывно изучая реальную 
действительность, писатель доби 
вался предельной выразитель­
ности и зримости образа, рас 
кривая оттенки и возможности 
обычных слов. 

Излюбленный герой К. А. Фе-
дина — интеллигент, не по дин 
лому, не по профессии, а чело-
вещ живущий напряженной ду­
ховной жизнью. Через все твор 
чество писателя проходит тема 

гуманизма. Одержимость его 
любовью к слову служит источ 
ником страданий, но таких стра 
даний. о которых он никогда не 
пожалеет. 

Двадцатые годы, особенно и?» 
середина — время бурных спо­
ров во всех областях духовной 
жизни советского общества. Они 
отражают ту борьбу, которая 
шла в стране после победы в 
гражданской войне приступив­
шей к строительству социализ­
ма в условиях новой ЭКОНОМЯ 

ческой политики. Книги Феднпа 
«Города и годы», сборники рас­
сказов «Трансвааль» и роман 
«Братья» — оказались в самой 
гуще этих сноров. Они открыли 
читателю мир, полный сложных, 
глубоких мыслей и чувств, си­
льных и ярких характеров. 

Произведения Константина Фе 
дина, в ярких художественных 
образах, воссоздают картину 
жизни советского общества в 
разные исторические периоды. 
Во время Великой Отечествен­
ной войны, подобно многим сво 
им собратьям по перу, К. А. Фе 
дин стал в эти годы шкателем-
бойцом. Он писал о воинах, нов 
седневно несших на своих пле­
чах тяжесть ратного дела, о го­
ре народном, о женщинах и де­
тях, о разоренных врагом горо­
дах и селах. 

В 1915 году вышел в свет ро 
ман «Первые радости». В нем 
изображены назревшие в цар­
ской России революционные си 
лы, показаны образы болыневи 
ков — подпольщиков. Периоду 
гражданской войны посвящена 
вторая книга «Необыкновенное 

лето», которая служит продол­
жением «Первых радостей». За 
эти произведения в 1919 году 
Федин был удостоен Государст­
венной премии. 

А н шестидесятые годы была 
опубликована последняя часть 
трилогии — «Костер». Это не 
просто продолжение двух пре­
дыдущих романов. В нем рас-
крываютен повые нравственные 
критерии, которые предъявляет 
Героям жизнь. 

Константин Федин не-только 
крупнейший писатель, но также 
ВИДНЫЙ ученый, академик, вы­
дающийся теоретик литератур­
ного искусства. Его книга «Пи­
сатель. Искусство. Время» — 
сборник воспоминаний, литера­
турных портретов, критичесКйх 
работ, речей и писем — подлив 
пая школа идейности и мастер­
ства советского художника сло­
ва. Эта книга — повесть о внут 
реиней жизни художника: «На­
ше убеждение в том, что лите­
ратура должна быть наполнена 
народным, то есть волнующим 
массы читателей, содержанием, 
остается нерушимым. 
Песня существует лишь тогда, 
когда она печальна или весела, 
призывна или задумчива». 

Поиски К. А. Федина, как ни 
сателя, неразрывно связаны СО 
всей нашей литературой. По:щ> 
му 1 

щий 
ры. 

н так и ценен нам. настоя 
мастер советской литерату 

Материал подготовила 
М. ДИРЕЕВА, 

заведующая центральной 
детской библиотекой. 

т р у д н а я з а д а ч а 
Япония. Есики Хирата — ра­

ботник экспериментальной, сель­
скохозяйственной лаборатории 
в префектуре Уояма. Главный 
объект его научной селекцион­
ной деятельности — тюльпаны. 
Е. Хирата поставил перед собой 
трудную задачу провести селек­
ционный эксперимент с тюль­
панами таким образом, чтобы 
продлить время их цветения до 
одного месяца и придать этим 
цветам запах орхидеи. Для вы -
ведения нового сорта с заданны­

ми характеристиками и доведе­
ния его до «рыночной» кондя 
дни, как утверждают специали­
сты, энтузиасту потребуется по 
тратить целых 20 лет. Таким об­
разом Есики Хирата порадует 
соотечественников необычными 
плодами своего кропотливого тру 
да в начале XXI века. 

Фото Джапан пресс — ТАСС 

И 
РЕДАКТОР 

Г- ГРИГОРЬЕВ 

шж 
2 МАРТА — ВТОРНИК 

8.40 — Утренняя гимнастика. 
8.55 — «В гостях у сказки». 

«ВАСИЛИСА ПРЕКРАСНАЯ». 
Художественный фильм. 

Ю.25 — «Очевидное—неверо­
ятное». | 

11.25 — Новости. 
(С 11.30 до 14.15 — перерыв) 
14.15 — Новости. 
14.35 — «В семье единой». 

Программа телевизионных доку­
ментальных фильмов: «Жазыл-
бек-ата», «Отчие пороги». 

15.15 — «Русская речь». 
15.45 — «Веселые старты». 
16.30 — «Адреса молодых». 
17.30 — Перерыв. 
17.45 — «Стадион для всех». 
18.15 — «Решения XXVI съез­

да КПСС — в жизнь». Опыт ра­
боты Броварского завода порош­
ковой металлургии по экономии 
металла. 

18.45 — «Сегодня в мире». 
19.00 — «Экономика должна 

быть экономной». Об опыте ки­
евской трикотажной фабрики 
«Киевлянка» по экономии сырья. 

19.20 — Премьера телевизион­
ного документального фильма 
«Третий — не лишний». Из цик­
ла «Семейный круг». 

20.10 — Премьера фильма-кон­
церта «Композитор С. Туликов». 

21.00 — «Время». 
21.35 — К 60-летшо образова­

ния СССР. Выступление Госу­
дарственного академического за­
служенного ансамбля танца 
УССР имени I I . Вирского. л 

22.35 — «Сегодня в мире». 
22.50 — Чемпионат мира но 

лыжному спорту. Прыжки с 
трамплина. Передача из Норве­
гии. 

3 - СРЕДА 
8.00 — «Время». 
8.40 — «Утренняя гимнастика. 
8.55 - «ВОСКРЕСЕНЬЕ». Худо 

жественный фильм. 1-я серия. 
10.30 — «Клуб кинопутешест­

вий». 
11.30 —. Новости. 

(С 11.40 до 14.15 — перерыв. 
14.15 — Новости. 
14.35 — «Человек на земле». 

Программа телевизионных доку­
ментальных фильмов: «Час моей 
памяти», «Твой след на земле». 

15.25 — Фортепианные произ­
ведения Ф. Листа исполн я е т 
лауреат международных конкур­
сов Л. Тимофеева. 

15.45 — «О времени и о себе». 
Телевизионный документальный 
фильм о жизни и творчестве Ге­
роя Социалистического Труда 
поэта А. А. Суркова. 

16.45 — Выступление художе­
ственных коллективов Якутской 
АССР. 

17.15 — «Мамина школа». 
17.45 — Перерыв. 
18.00 —• «Отзовитесь, • горни­

сты!». 
18.45 — «Сегодня в мире». 
19.00 — «День республики мо­

ей». Телевизионный документаль­
ный фильм. 

19.15 — «Шире круг». 
Эстрадная программа. 

21.00 — «Время». 
21.30 — Перерыв. 
21.45 — Р. Гамзатов. 

«Берегите матерей». Поэма. 
22.45 — «Сегодня в мире». 
23.00 — Кубок европейских 

чемпионов по футболу. 1-4 фина­
ла. «Динамо» (Киев) — «Астон 
Вилла» (Англия). 

4 — ЧЕТВЕРГ 
8.00 — «Время». 
8.40 — Утренняя гимнастика. 
8.55 — «ВОСКРЕСЕНЬЕ». Ху­

дожественный фильм. 2-я серия. 
10-40 —- «Отзовитесь, горни­

сты!». 
11.25 — Новости. 

(С 11.30 до 14.15 — перерыв). 
14.15 — Новости. 
14.35 — «Подмосковье на мар­

ше пятилетки». Телевизионный 
документальный фильм. 

15.45 — Концерт оркестра бая­
нистов. Передача из г. Горького. 

16.00 — «Шахматная школа». 
16.30 — «Знай и умей». 

Передача для юных техников. 
17.15 — На V зимней Спарта­

киаде народов СССР. Передача 
из Красноярска. 

17.45 — Перерыв. 
18.00 — Ленинский универси­

тет миллионов. Встреча москов­
ских предприятий.) Принимают 
участие: академик'Д. М. Гвиши-
ани, заместитель министра при­
боростроения, средств автоматиза 
дни и систем управления СССР 
К. Б. Арутюно. 

18.30 — «В каждом рисунке 
— солнце». 

18.45 — «Сегодня в мире». 
19.00 — «Жизнь науки». 
19.30 — Кубок обладателей 

кубков по футболу. 1-4 финала. 
«Легия» (Польша) — «Динамо» 
Тбилиси). Передача из Польши. 

21.00 — «Время». 
21.35 —• «Что вы знаете о Ма­

рецкой?». 
Фильм-концерт. 

Приемный пункт районного 
производственного управления 
бытового обслуживания населе­
ния но адресу: уд. Больнич­
ная. 1, работает с 8 до 20 ча­
сов без выходных. Перерыв на 
обед с 14 до 15 часов. 

В пункте оказывают услуги: 
по ремонту бытовой техники, 
часов, теле-радиоаппаратуры, 
обуви, одежды, принимаются из 
делия в химчистку и в краше­
ние, работает пункт проката, 
принимаются заказы на металле-, 
изделия, производится индивиду­
альный пошив одежды, обуви, 
изготовление трикотажных изде­
лий. Здесь также можно зака­
зать фотоэстамны, альбомы, 
оформить ритуальные услуги. 

Приемный пункт районного 
производственного управления 
бытового обслуживания населе­
ния оказывает услуги по кра­
шению одежды и химчистке по 
заказам: лечебно-профилакти­
ческих и еанитарно-противоэпи-
демических учреждений, аптек, 
пионерских лагерей, детских 
спортивных школ, школ-интерна­
тов, технических училищ, дет­
ских садов и садов-яслей, дет­
ских домов, домов культуры, 
гостиниц, предприятий и органи­
заций общественного питания 
п торговли, органов милиции, 
общежитий. 

Услуги прокатного пункта 
предлагаются лечебно-профилак-
тичеекпм, учреждениям, пионер­

ским лагерям, детским спортив­
ным школам, школам-интерна­
там, профессионально-техни­
ческим училищам, общеобразова­
тельным школам, детским сада.м 
н садам-яслям, детским домам, 
домам пионеров, детским музы­
кальным школам, домам куль­
туры, общежитиям и гостини­
цам. 

Дзержинскому лесопункту 
Капского хнмлесхоза срочно-тре-
буется на постоянную работу 
нормировщик (оклад 144 рубля), 
также приглашаются на работу 
водитель на лесовозный автомо­
биль ЗиЛ-130 и шофер автобуса. 

Обращаться в контору лесо­
пункта. 

Исполком Дзержинского сель­
ского Совета доводит до сведе­
ния всех, что с 1 марта 1982 го­
да проезд всех видов транспор­
та по улице имени Ракуса за­
прещается ввиду капитального 
ремонта улицы. 

* * * 
Дзержинскому объединению 

«Сельхозхпмня» требуется на 
работу инженер-технолог. 

* * « 
Дзержинской заготконторе 

требуется ученик заготовителя. 

Дйержпнекий филиал Канской 
автошколы производит набор 
на курсы водителей транспорт­
ных средств категорий «В» и 
«С» (третий класс). 

Правление, партком, нроф 
ком, комитет комсомола кол­
хоза «Россия» и коллектив 
бригады Л« 3 выражают собо 
лезнование бригадиру Плит-
ненской бригады Усманову 
Тимофею Ильясовичу по пово 
ду смерти его жены 

УСМАНОВОП 
Раисы Хадифовны 

К и н о т е а т р „ З А Р Я " 
27—28 февраля 

ВСЕ НАОБОРОТ 

Начало: в 16.30, 18.30, 20.30 час. 
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